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Департамент условий и охраны труда рассмотрел в пределах 
компетенции Ваши обращения, поступившие на официальный сайт 
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, по 
вопросу обучения работников безопасным методам и приемам выполнения 
работ на высоте и сообщает следующее.

Приказ Минтруда России от 28 марта 2014 г. № 155н зарегистрирован 
Минюстом России (5 сентября 2014 г., регистрационный № 33990) и является 
нормативным правовым актом, обязательным для исполнения.

Пунктом 7 Правил установлено, что работники, выполняющие работы 
на высоте, должны иметь квалификацию, соответствующую характеру 
выполняемых работ. Уровень квалификации подтверждается документом о 
профессиональном образовании (обучении) и (или) о квалификации.

С учетом изложенного поясняем, что наличие документа о 
профессиональном образовании, подтверждающего уровень квалификации 
работников (например, маляр), достаточно для выполнения требований 
пункта 7 Правил.

Необходимость прохождения какого-либо дополнительного 
профессионального обучения Правилами не установлена.

Помимо наличия квалификации работники, выполняющие работы на 
высоте, должны пройти обучение безопасным методам и приемам 
выполнения работ на высоте согласно пункту 9 Правил.

Одновременно сообщаем, что правовые, организационные и 
экономические основы образования в Российской Федерации, основные 
принципы государственной политики Российской Федерации в сфере 
образования, общие правила функционирования системы образования и 
осуществления образовательной деятельности установлены Федеральным 
законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации» (далее -  Федеральный закон № 273-ФЗ).

Согласно статье 92 Федерального закона № 273-ФЗ образовательная 
деятельность подлежит лицензированию в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о лицензировании отдельных видов деятельности с



учетом особенностей, установленных данной статьей. Лицензирование 
образовательной деятельности осуществляется по видам образования, по 
уровням образования, по профессиям, специальностям, направлениям 
подготовки (для профессионального образования), по подвидам 
дополнительного образования.

При этом Правилами не установлена необходимость получения
лицензии на право обучения безопасным методам и приемам выполнения 
работ на высоте. Установлено лишь требование о необходимости 
прохождения работниками, выполняющими отдельные работы на высоте, в 
организациях, осуществляющих образовательную деятельность в 
соответствии с Федеральным законом № 273-ФЗ, по разработанным этими 
организациями программам.

Также сообщаем, что в соответствии с частью 15 статьи 60
Федерального закона № 273-ФЗ организации, осуществляющие
образовательную деятельность, вправе выдавать лицам, освоившим 
образовательные программы, по которым не предусмотрено проведение
итоговой аттестации, документы об обучении по образцу и в порядке,
которые установлены этими организациями самостоятельно.

В данном случае организацией, осуществляющей образовательную 
деятельность, выдаются документы, рекомендуемые образцы которых 
установлены приложениями к Правилам (удостоверения о допуске к работам 
на высоте, личная книжки учета работ на высоте).

Кроме того, частью 5 статьи 12 Федерального закона № 273-ФЗ 
установлено, что образовательные программы самостоятельно 
разрабатываются и утверждаются организацией, осуществляющей 
образовательную деятельность, если данным Федеральным законом не 
установлено иное.

На основании вышеизложенного поясняем, что все работники, 
выполняющие работы на высоте, в случаях, указанных в пункте 9 Правил, а 
также работники, отнесенные к определенной группе по безопасности работ 
на высоте, проходят соответствующее обучение в организации, 
осуществляющей образовательную деятельность в соответствии с 
Федеральным законом № 273-ФЗ, по разработанной этой организацией 
программе.
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