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Департамент условий и охраны труда в соответствии с компетенцией рассмотрел 

обращение ОГ-20596 от 18 апреля 2024 г., поступившее в Министерство труда и со-

циальной защиты Российской Федерации, и сообщает. 

В соответствии с пунктом 5.16 Положения о Министерстве труда и социальной 

защиты Российской Федерации, утвержденного постановлением Правительства Рос-

сийской Федерации от 19 июня 2012 г. № 610, Минтруд России дает разъяснения по 

вопросам, отнесенным к компетенции Министерства, в случаях, предусмотренных за-

конодательством Российской Федерации. 

Согласно части 4 статьи 8 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. «О специ-

альной оценке условий труда» (далее – Федеральный закон № 426-ФЗ) специальная 

оценка условий труда (далее – СОУТ) на рабочем месте проводится не реже чем один 

раз в пять лет, если иное не установлено Федеральным законом № 426-ФЗ. 

При этом частью 1 статьи 18 Федерального закона № 426-ФЗ предусмотрено, что 

сведения о результатах проведения специальной оценки условий труда, в том числе в 

отношении рабочих мест, условия труда на которых декларируются как соответству-

ющие государственным нормативным требованиям охраны труда, подлежат передаче 

в информационную систему учета, за исключением сведений, составляющих государ-

ственную или иную охраняемую законом тайну, с учетом требований законодатель-

ства Российской Федерации о персональных данных. Обязанность по передаче ре-

зультатов проведения специальной оценки условий труда возлагается на организа-

цию, проводящую специальную оценку условий труда. 

Вместе с тем, с 27 ноября 2023 г. проводились технические работы по переводу 

Федеральной государственной информационной системы учета результатов специ-

альной оценки условий труда (далее – ФГИС СОУТ), Единой общероссийской спра-

вочной информационной системы по охране труда, а также Информационной си-

стемы тестирования экспертов по специальной оценке условий труда (далее - Си-

стемы) на обновленную техническую платформу, в связи с чем сервисы Систем были 

временно не доступны. 
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При этом, в ходе проведения технических работ, по не зависящим от Минтруда 

России причинам, часть имеющихся во ФГИС СОУТ отчетов о проведении СОУТ 

отображается некорректно. 

Приносим извинения за доставленные неудобства. Надеемся на конструктивное 

взаимодействие. 

 

 

Заместитель директора 

Департамента условий и охраны труда  А.А. Воротилкин 
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