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Департамент условий и охраны труда рассмотрел Ваше обращение и 
сообщает, что нормы Федерального закона от 28 декабря 2013 г. 
№ 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» (далее – Федеральный закон) не 
вводят каких-либо ограничений на содержание и количество методик измерения 
вредных и (или) опасных производственных факторов при проведении специальной 
оценки условий труда, установив единственное требование о наличии аттестации у 
этих методик, в связи с чем полагаем возможным применять при измерении 
вредных производственных факторов не только размещенные в ЕИСОТ 
аттестованные методики, но и иные другие аттестованные методики при условии 
включения их в область аккредитации испытательной лаборатории, либо применять 
средства прямого измерения вредных производственных факторов в воздухе 
рабочей зоны. Указанное требование распространяется и на проведение измерений 
содержания сварочных аэрозолей в воздухе рабочей зоны. 

При этом сроки действия переходных положений Федерального закона 
остаются без изменений, в связи с чем использование после 1 января 2021 г. 
неаттестованных методик измерения вредных производственных факторов при 
проведении специальной оценки условий труда не допускается. 

Вместе с тем, вопросы установления наличия зарегистрированных средств 
измерений и (или) аттестованных методик измерения вредных (опасных) факторов, 
применяемых при проведении специальной оценки условий труда, не относятся к 
непосредственной компетенции Минтруда России и находятся в ведении 
Росстандарта, являющегося оператором соответствующих реестров средств 
измерений и аттестованных методик измерения, в связи с чем по данным вопросам 
предлагаем обратиться по компетенции в Росстандарт. 
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С учетом того, что порядок внесения изменений в область аккредитации 
испытательной лаборатории не относится к компетенции Минтруда России, вопрос 
формирования области аккредитации испытательной лаборатории в соответствии с 
требованиями части 4 статьи 12 Федерального закона предлагаем урегулировать при 
взаимодействии с Росаккредитацией. 
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