Полезные документы и памятки Приказ об обязательном использовании масок Приказ о выдаче медицинских масок Журнал регистрации выдачи медицинских масок работникам для профилактики коронавируса Приказ об измерении температуры сотрудникам Журнал регистрации измерения температуры работников Инструкция по замеру температуры работников Приказ о назначении ответственного лица за измерение температуры сотрудников Приказ о выдаче антисептика для обработки рук Журнал регистрации выдачи антисептика работникам Приказ о назначении ответственного за дезинфекцию Приказ о переносе сроков обучения и проверки знаний по охране труда Акт о переносе проведения периодического медосмотра Уведомление сотрудника о возобновлении работы и новых обязанностях Приказ об обеспечении режима изоляции работников старше 65 лет Положение о порядке проведения дезинфекционных мероприятий в целях профилактики коронавируса Журнал по уборке и обработке помещений и поверхностей в целях предупреждения распространения коронавируса Приказ о проведении внепланового инструктажа по профилактике распространения коронавируса Инструкция о действиях в командировке в связи с распространением коронавируса Приказ о соблюдении социальной дистанции в связи с распространением коронавируса Приказ о тестировании работников на коронавирус Приказ о назначении ответственного за осуществление санитарно-противоэпидемических мероприятий в связи с коронавирусом Инструкция о действиях в связи с распространением коронавируса Журнал регистрации выдачи резиновых перчаток работникам для профилактики коронавируса Приказ о выдаче резиновых перчаток Плакат-памятка, как не пустить в компанию коронавирус Чек-лист перед проверкой Роспотребнадзора в период коронавируса

Приказ № 1

об обязательном использовании масок
	Москва
	13.04.2020


В связи с распространением 
и заражением новой коронавирусной инфекцией в организации «Альфа», а также в соответствии со статьей 11 Закона от 30.03.1999 № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения» приказываю:

1. Назначить лицом, ответственным за выдачу медицинских масок в организации «Альфа», руководителя службы АХО Тимофеева А.Н.


2. Руководителю службы АХО Тимофееву А.Н.:


2.1. Организовать выдачу масок работникам на складе в организации «Альфа» один раз в неделю из расчета одна маска на каждые два часа работы.


2.2. Организовать заполнение журнала регистрации выдачи медицинских масок.


3. Обязать сотрудников организации «Альфа»:


3.1. Использовать медицинские маски в течение всей рабочей смены для предотвращения распространения и заражения коронавирусной инфекцией в организации «Альфа».


3.2. Надевать маску так, чтобы закрывала рот, нос и подбородок и плотно фиксировалась.


3.3. Менять медицинскую маску каждые

 два часа в течение всей рабочей смены.


3.4. При получении масок на складе соблюдать дистанцию 1,5 м от других людей, иметь при себе канцелярскую ручку для подписи в журнале регистрации выдачи масок, не трогать журнал руками.


4. Трифоновой Ольге Степановне ознакомить работников под подпись с настоящим приказом.


5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

	Руководитель 
	А.В. Львов


 

ПРИКАЗ
«1» апреля 2020 года № 2
Москва
 

О выдаче медицинских масок
В связи с угрозой распространения и заражения новой коронавирусной инфекцией в ООО «Гамма» в соответствии со статьей 11 Закона от 30 марта 1999 года № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения»
 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Назначить лицом, ответственным за выдачу медицинских масок в ООО «Гамма», руководителя службы АХО Смирнова А.А.
2. Руководителю службы АХО Смирнову А.А.:

2.1. Организовать выдачу масок работникам на складе в ООО «Гамма» один раз в неделю из расчета одна маска на каждые 3 часа работы.

2.2. Организовать заполнение журнала регистрации выдачи медицинских масок.

3. Обязать сотрудников ООО «Гамма»:

3.1. Использовать медицинские маски в течение всей рабочей смены для предотвращения распространения и заражения коронавирусной инфекцией в ООО «Гамма». Надевать маску так, чтобы закрывала рот, нос и подбородок, и плотно фиксировалась.

3.2. Менять медицинскую маску каждые 3 часа в течение всей рабочей смены.

3.3. При получении масок на складе соблюдать дистанцию 1,5 м от других людей, иметь при себе канцелярскую ручку для подписи в журнале регистрации выдачи масок, не трогать журнал руками.

4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

 

Генеральный директор Тагилов В.В. Тагилов
(подпись)

С приказом ознакомлены:

Смирнов А.А. Смирнов «11» марта 2020 года

(подпись)

	Журнал регистрации выдачи медицинских масок работникам для профилактики коронавируса
 

№
п/п
Дата выдачи
Ф. И. О. работника
Структурное
подразделение
Должность
Количество масок на 1 рабочую неделю
Ф. И. О.,
должность
работника,
выдававшего маски
Подпись
работника,
получившего маски
1

08.04.2020
Иванов А.П.
Электрический цех
Мастер
15

Кладовщик Калинина Е.А.
 Иванов
2

08.04.2020
Колесников С.П.
Электрический цех
Слесарь
15

Кладовщик Калинина Е.А.
 Колесников
3

08.04.2020
Мейсер И.Л.
Электрический цех
Слесарь
15

Кладовщик Калинина Е.А.
 Мейсер
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




	«Альфа»

ИНН 7708123459, КПП 770801009, ОКПО 98756423

	наименование организации, идентификационные коды (ИНН, КПП, ОКПО)

	 


 

ПРИКАЗ
 № 12

об измерении температуры 

г. Москва                                                                                                                     24 марта 2020 года
 

Во исполнение Указа мэра Москвы от 05.03.2020 № 12-УМ, письма Роспотребнадзора от 10.03.2020 № 02/3853-2020-27, в связи с карантинными мероприятиями, необходимостью остановить распространение коронавирусной инфекции

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Перед началом каждого рабочего дня измерять температуру сотрудникам безконтактным термометром. 
2. Результаты
 измерений заносить в специальный журнал.

3. Сотрудников с повышенной температурой отстранять от работы. 

4. Ответственность за выполнение настоящего приказа возложить на специалиста по кадрам Глебову А.С.
 

  

	Директор
	 
	А.В. Львов

	 

24.03.2020
	 
	 

	 
	 
	 


	Журнал регистрации измерения температуры работников для профилактики коронавируса
 

№
п/п
Дата измерения
Ф. И. О. работника
Структурное
подразделение
Должность
Температура
работника
Ф. И. О.,
должность
работника,
проводившего измерение температуры
Подпись
работника,
проводившего измерение температуры
1

19.03.2020
Иванов А.П.
Отдел продаж
Менеджер по продажам
36,6
Инспектор по кадрам Калинина Е.А.
 Калинина
2

19.03.2020
Колесников С.П.
Отдел продаж
Секретарь
36,9
Инспектор по кадрам Калинина Е.А.
 Калинина
3

19.03.2020
Мейсер И.Л.
Отдел продаж
Руководитель отдела
37,0
Инспектор по кадрам Калинина Е.А.
 Калинина
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 





Инструкция по замеру температуры работников
 

Как измерять температуру
Для профилактики распространения коронавируса организуйте измерение температуры работников. 

Если организация находится на территории Москвы, доведите до сведения указ мэра Москвы, который обязывает всех работодателей на территории Москвы обеспечить измерение температуры тела работников на рабочих местах. Информируйте работников, что профилактические меры приняты из-за угрозы возникновения чрезвычайной ситуации (подп. «б» п. 6 ст. 4.1 Закона № 68-ФЗ).

Сообщите работникам, что в организации начнут проводить измерение температуры, чтобы предупредить распространение коронавируса. Получать согласие работников на это не нужно (информация Роскомнадзора от 10.03.2020).

Далее приобретите приборы для измерения температуры. Роспотребнадзор рекомендует применять бесконтактные приборы для измерения температуры (п. 3.4 Рекомендаций Роспотребнадзора от 20.04.2020 № 02/7376-2020-24).

Регистрируйте факт измерения температуры в специальном журнале. Это не обязательно, но при необходимости позволит доказать соблюдение требования властей.

Если используете контактные средства измерения, то их следует дезинфицировать после каждого работника.

 

Отказ работника от измерения температуры
Для начала объясните работнику, что измерение температуры снижает риск распространения инфекции. Если работник окажется болен и заразит других, то его привлекут к ответственности за то, что он не выполняет санитарно-эпидемиологические правила.

Если это окажется неубедительным для работника с температурой, то составьте акт об отказе измерять температуру. В период эпидемии выполнение трудовых обязанностей связано с высоким риском заболевания коронавирусом и заражения других работников, поэтому работодателю следует отстранить сотрудника от рабочего места, пока действует правило измерения температуры тела работников.

По возможности переведите работника на удаленную работу, в ином случае отстраните от работы без оплаты на основании требований уполномоченных органов, например, Роспотребнадзора в письме от 10.03.2020 № 02/3853-2020-27 и мэра Москвы в Указе от 07.05.2020 № 55-УМ. Для этого издайте приказ.

 

Сколько хранить собранные данные
Информацию об измерениях температуры, которую фиксируют тепловизоры, нужно удалить в течение суток после получения. Считается, что цель сбора достигнута, больше эти данные не нужны.

 

Как оповестить работников и посетителей об измерении температуры
Разместите на входе в организацию объявление об измерениях температуры, так как работники и посетители должны быть надлежащим образом уведомлены об этом. 

	«Альфа»

ИНН 7708123459, КПП 770801009, ОКПО 98756423

	 


 

ПРИКАЗ
 № 12

об ответственном за измерение температуры 

Москва                                                                                                    23 апреля 2020 года

Во исполнение письма Роспотребнадзора от 10.03.2020 № 02/3853-2020-27, в связи с карантинными мероприятиями, необходимостью остановить распространение коронавирусной инфекции

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Перед началом каждого рабочего дня измерять температуру сотрудникам бесконтактным термометром. 
2. Результаты
 измерений заносить в специальный журнал.

3. Ответственным за измерение температуры назначить ведущего специалиста Глебову А.С.. 

 

 

  Генеральный директор                                                                       _____________ А.В. Львов
ООО «Гамма»
___________________________________________________________________________________

(наименование организации)

 

ПРИКАЗ
«13» мая 2020 г. № 8

Москва
 

О выдаче антисептика для обработки рук
В связи с угрозой распространения и заражения новой коронавирусной инфекцией в ООО «Гамма» в соответствии со статьей 11 Закона от 30.03.1999 № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения» и рекомендациями Роспотребнадзора и ГИТ
 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Назначить лицом, ответственным за выдачу антисептика для обработки рук (далее – антисептик) в ООО «Гамма», руководителя службы АХО Смирнова А.А.
2. Руководителю службы АХО Смирнову А.А.:

2.1. Организовать выдачу антисептика работникам на складе в ООО «Гамма» 1 раз в неделю из расчета 20 мл на 1 рабочую смену.

2.2. Организовать заполнение журнала регистрации выдачи антисептика.

3. Обязать сотрудников ООО «Гамма»:

3.1. Применять антисептик в течение всей рабочей смены для предотвращения распространения и заражения коронавирусной инфекцией в ООО «Гамма» перед и после:

· приема пищи;

· надевания СИЗ глаз, органов дыхания и рук;

· пребывания в санитарно-гигиенических помещениях;

· контакта с другими людьми;

· контакта с поверхностями в местах общего пользования.

3.2. При получении антисептика на складе соблюдать дистанцию 1,5 м от других людей, иметь при себе канцелярскую ручку для подписи в журнале регистрации выдачи антисептика, не трогать журнал руками.

4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

 

Генеральный директор Тагилов В.В. Тагилов
(подпись)

С приказом ознакомлены:

Смирнов А.А. Смирнов 13.05.2020
(подпись)

	Журнал регистрации выдачи антисептика работникам для профилактики коронавируса
 

№
п/п
Дата выдачи
Ф. И. О. работника
Структурное
подразделение
Должность
Количество выданных антисептиков, 100 мл
Ф. И. О.,
должность
работника,
выдававшего антисептик
Подпись
работника,
получившего антисептик
1

12.05.2020
Иванов А.П.
Электрический цех
Мастер
1
Кладовщик Калинина Е.А.
 Иванов
2

12.05.2020
Колесников С.П.
Электрический цех
Слесарь
1
Кладовщик Калинина Е.А.
 Колесников
3

12.05.2020
Мейсер И.Л.
Электрический цех
Слесарь
1
Кладовщик Калинина Е.А.
Мейсер
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




ООО «Гамма»
___________________________________________________________________________________

(наименование организации)

 

ПРИКАЗ
«15» мая 2020 года № 9
Москва
 

О назначении ответственного за дезинфекцию
В связи с угрозой распространения и заражения новой коронавирусной инфекцией в ООО «Гамма» в соответствии со статьей 11 Закона от 30 марта 1999 года № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения» и Рекомендациями Роспотребнадзора и ГИТ
 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Назначить лицом, ответственным за дезинфекцию помещений ООО «Гамма», руководителя службы АХО Смирнова А.А.
2. Руководителю службы АХО Смирнову А.А.:

2.1. Организовать ежедневную профилактическую дезинфекцию способом протирания всех контактных поверхностей в помещениях ООО «Гамма» – дверных ручек, выключателей, поручней, перил, поверхностей столов, спинок стульев, оргтехники – каждые 2 часа.

2.2. Организовать регистрацию уборки в графике проведения профилактической дезинфекции с указанием даты и времени уборки.

2.3. Проводить немедленную дезинфекцию помещений при выявлении случая заражения коронавирусной инфекцией в ООО «Гамма» с удалением работников из помещений и применением дезсредств на основе хлорактивных и кислородактивных соединений.

2.4. Обеспечить работников СИЗ при проведении дезинфекции.

2.5. Организовать место хранения СИЗ для их последующей обработки или утилизации.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

 

Генеральный директор Тагилов В.В. Тагилов
(подпись)

С приказом ознакомлены:

Смирнов А.А. Смирнов 15 мая 2020 года

(подпись)


ООО «Ромашка»
___________________________________________________________________________________

(наименование организации)

ПРИКАЗ
«15» мая 2020 года № 6
Москва
О переносе сроков обучения и проверки знаний по охране труда
В целях профилактики распространения в Москве новой коронавирусной инфекции

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Перенести обучение и проверку знаний по охране труда сотрудников ООО «Ромашка» в связи с ограничениями из-за угрозы распространения коронавирусной инфекции.


2. Работники, для которых проведение обучения и проверки знаний по охране труда откладывается:

	№ п/п
	Ф. И. О.
	Должность

	1
	Сидоров Иван Петрович
	Старший мастер бригады

	2
	Петров Иван Иванович
	Мастер бригады

	3
	Смирнов Алексей Алексеевич
	Слесарь


3. Срок действия приказа – постоянный до его отмены или переиздания.

4. Секретарю Аниной В.В. ознакомить указанных лиц с настоящим приказом в срок до 20 мая 2020 года.

 

	Секретарь
	 
	 
	 
	 
	Анина В.В.

	 
	(подпись)
	 
	(дата)
	 
	 


	Акт
о переносе проведения периодического медицинского осмотра
в  ООО «Гамма»
от «30» марта 2020 года

 

Акт составлен комиссией под председательством Иванова И.И. – руководителя службы охраны труда
и членов комиссии: Еремина Т.И. – специалиста по охране труда;
Бурдуковой В.А. – специалиста по кадрам
о том, что проведение периодического медицинского осмотра в ООО «Гамма» в связи с приостановлением приема граждан в поликлинике № 5 Москвы до нормализации эпидемиологической обстановки в городе из-за коронавируса, с которой заключен договор на проведение медосмотров № 10939, перенесено. Администрация поликлиники № 5 дополнительно сообщит о возобновлении проведения медосмотров в официальном письме.

Работники, для которых проведение медосмотров будет проведено после возобновления работы поликлиники № 5:

№ п/п

Ф. И. О.

Должность

1.

Сидоров Иван Петрович
Старший мастер бригады
2.

Петров Иван Иванович
Мастер бригады
3.

Смирнов Алексей Алексеевич
Слесарь
  

Председатель комиссии:

 

 

 

 

 

руководитель службы охраны труда
 

  

 

  

Иванов И.И.
 

(подпись)

 

(дата)

 

 

Члены комиссии:

 

 

 

 

 

специалист по охране труда
 

 

 

 

Еремин Т.И.
 

(подпись)

 

(дата)

 

 

специалист по кадрам
 

 

 

 

Бурдюков В.А.
 

(подпись)

 

(дата)

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 





Общество

 с ограниченной


ответственностью «Альфа»


 (ООО «Альфа»

)  

Менеджеру отдела кадров  Ивановой Е.В.

УВЕДОМЛЕНИЕ  


от 08.05.2020  № 1

о правилах работы с 12 мая 

и новых обязанностях 

Уважаемая Елена Васильевна! 

Просим внимательно ознакомиться с этой информацией. Это важно для вашей безопасности и соблюдения законодательства о защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, о санитарно-эпидемиологическом благополучии населения.

7 мая 2020 года мэр Москвы внес изменения в Указ от 05.03.2020 № 12-УМ, которым продлил режим самоизоляции для всех граждан и установил правила, по которым будут постепенно снимать ограничения, а компании смогут вернуться к работе. При этом на данный момент продолжают действовать все ограничения, введенные ранее в городе Москве, а также Правила поведения, обязательные для исполнения гражданами и организациями, при введении режима повышенной готовности или чрезвычайной ситуации.

Если вы с 12 мая должны выходить на работу в офис или на строительные площадки, мы оформили для вас справку о необходимости такой работы. Получите ее в отделе кадров. Ее нужно будет предъявить в случае проверке документов или электронного пропуска.

Чтобы проехать к месту работы вы должны оформить электронный цифровой пропуск, например, на этом портале https://nedoma.mos.ru.

Укажите рабочие цели и сведения о нашей компании. Обязательно привяжите пропуск к карте «Тройка» или социальной карте, а если будете передвигаться на личном автомобиле, укажите государственный номер и другие необходимые сведения, когда будете оформлять пропуск. Если вы уже получили рабочий пропуск, он будет автоматически продлен до 31 мая.

Уведомляем, что с 12 мая все граждане должны использовать средства индивидуальной защиты органов дыхания (маски, респираторы) и рук (перчатки), когда находятся в общественном транспорте, в том числе легковом такси.

С 12 мая просим вас незамедлительно сообщать в отдел кадров:


1. О наличии заболеваний с установленным диагнозом: сахарный диабет, ожирение, гипертоническая болезнь 2 степени, хроническая обструктивная болезнь легких, бронхиальная астма 2 степени, а также о тех заболеваниях по перечню, который вы получили во втором уведомлении и о необходимости соблюдать домашний режим.


2. О беременности.


3. О наличии симптомов ОРВИ или наличии установленного врачом диагноза ОРВИ, новой коронавирусной инфекции, пневмонии. Просим сообщить о диагнозах и в том случае, если их установили не вам, а гражданам, с которыми вы совместно проживаете.

В перечисленных случаях не покидайте место проживания (пребывания) и не выходите на работу.

Если с вами заключили дополнительное соглашение об удаленной работе на дому и не вызвали в офис или на стройплощадку с 12 мая, вы продолжаете работать на установленных ранее условиях.

Если вы выходите на работу в офис или на стройплощадку с 12 мая, вы обязаны соблюдать режим использования индивидуальных средств защиты на работе и пользоваться в течение рабочего дня установленными санитайзерами для обработки рук.

Также вы обязаны участвовать в выборочном тестировании на наличие коронавирусной инфекции, которое будет организовывать компания.

19 марта на всей территории Российской Федерации был объявлен режим повышенной готовности. На данный момент этот режим на территории города Москвы не снят. Режим чрезвычайной ситуации с учетом обстановки может ввести на территории всей страны Правительство или на территории субъекта глава региона.

Просим вас соблюдать следующие правила. Это поможем быстро сориентировать в экстренной ситуации.

Всегда имейте при себе паспорт или иной документ, удостоверяющий личность, подп. «д» п. 3 Правил. Предъявляйте документы по требованию уполномоченных должностных лиц. Если не выполните это требование, вас могут оштрафовать по ст. 20.6.1. КоАП за невыполнение правил поведения при чрезвычайной ситуации или угрозе ее возникновения.

Следите за информацией о чрезвычайной ситуации. Если получите оповещение или экстренную информацию о ЧС, немедленно прослушайте это сообщение и узнайте, как действовать. Информацию получите через трансляцию по телевизору, радио или прочитаете СМС. Если не успели прослушать или прочесть сообщение – выясните, что делать, в единой дежурно-диспетчерской службе муниципалитета или по номеру 112.

Кроме того, в режиме повышенной готовности вы должны:

1. Соблюдать общественный порядок, требования законов о защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, о санитарно-эпидемиологическом благополучии населения;


2. Выполнять законные требования руководителя ликвидации чрезвычайной ситуации, представителей экстренных оперативных служб и иных должностных лиц, осуществляющих мероприятия по предупреждению и ликвидации чрезвычайной ситуации;


3. При получении инструкций от уполномоченных должностных лиц, в том числе через СМИ или операторов связи, эвакуироваться с территории, на которой существует угроза возникновения чрезвычайной ситуации, или из зоны чрезвычайной ситуации или использовать средства коллективной и индивидуальной защиты и другое имущество, предназначенное для защиты населения от чрезвычайных ситуаций;


4. При обнаружении пострадавшего принимать меры по вызову уполномоченных должностных лиц и до их прибытия при отсутствии угрозы жизни и здоровью оказывать пострадавшему первую помощь.

В этих режимах вы не должны:

1. Создавать условия, которые мешают действиям должностных лиц и работников общественного транспорта;


2. Заходить за ограждение, которое обозначает «зона чрезвычайной ситуации» или другую опасную зону;


3. Создавать угрозу собственной безопасности, жизни и здоровью;


4. Создавать угрозу безопасности, жизни, здоровью, санитарно-эпидемиологическому благополучию других лиц, которые находятся в зоне ЧС;


5. Распространять заведомо недостоверную информацию об угрозе возникновения или возникновении ЧС.

Уведомляем вас, что ООО «Альфа» в зависимости от объявленного режима и текущей ситуации обязано:

1. Эвакуировать с территории организации работников и иных граждан, находящихся на территории, содействовать органам государственной власти и органам местного самоуправления в проведении эвакуационных мероприятий с территории, на которой существует угроза возникновения чрезвычайной ситуации, или из зоны чрезвычайной ситуации;


2. Предоставлять работникам и иным гражданам, находящимся на их территориях, имеющиеся средства коллективной и индивидуальной защиты и другое имущество, предназначенное для защиты населения от чрезвычайных ситуаций, принимают другие необходимые меры по защите от чрезвычайной ситуации работников и иных граждан, находящихся на их территориях;


3. Проводить мероприятия по повышению устойчивости функционирования организации и обеспечению жизнедеятельности своих работников в чрезвычайных ситуациях;


4. Проводить аварийно-спасательные и другие неотложные работы на подведомственных объектах производственного и социального назначения и на прилегающих к ним территориях в соответствии с планами действий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций;


5. Приостановить свою деятельность, если существует угроза безопасности жизнедеятельности работников и иных граждан, находящихся на их территориях;


6. Своевременно представлять в органы управления единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций в установленном порядке информацию в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

Пожалуйста, соблюдайте эти правила. Уведомляем вас, что в КоАП внесли новую статью 20.60.1. Она предусматривает ответственность за нарушение утвержденных Правительством Правил.

Для граждан минимальный штраф 1000 руб. Но за повторное нарушение, или если пострадает здоровье другого человека или имущество, граждан штрафуют уже на 5000 руб.

Ужесточили ответственность за еще одно нарушение, ст. 6.3 КоАП. Штрафы в большем размере грозят гражданам, которые:

· нарушают санитарные правила и гигиенические нормативы;

· не выполняют санитарно-гигиенические и противоэпидемические мероприятия;

· не выполняют предписания санитарного врача о проведении профилактических мероприятий.

Граждан за такое нарушение будут штрафовать на 15 000 руб. В случае повторного нарушения или того, что причинит вред жизни или здоровью другого человека, штрафы на граждан достигают от 150 000 до 300 000 руб.

Пожалуйста, соблюдайте режим самоизоляции, выходите из дома только в случае крайней необходимости, выполняйте все временные правила и требований властей. Так вы избежите административной ответственности, сохраните свое здоровье и здоровье своих близких.

 

	Директор
	 
	 
	А.В. Львов

	 
	 
	 
	 


 

С
 уведомлением ознакомлен:

	08.05.2020
	 
	 
	 
	Е.В. Иванова

	 
	 
	 
	 
	 



ООО «Гамма»
___________________________________________________________________________________

(наименование организации)

 

ПРИКАЗ
« 13 » марта 2020 года  № 2
Москва
 

Об обеспечении режима изоляции работников старше 65 лет
В целях обеспечения требований Указа мэра Москвы от 10.04.2020 № 42-УМ в связи с угрозой распространения в Москве новой коронавирусной инфекции

 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Специалисту по кадрам Смирновой С.С.: 

1.1. Не допускать на рабочие места и территорию ООО «Гамма» работников старше 65 лет, за исключением главного инженера Сидорова С.С. и начальника электрического цеха Иванова И.И. 
1.2. Организовать перевод сотрудников старше 65 лет на дистанционную работу с их согласия либо предоставить сотрудникам старше 65 лет ежегодный оплачиваемый отпуск с их согласия.

1.3. Предоставить менеджеру по информационным технологиям Морозову М.М. списки сотрудников старше 65 лет, которые будут переведены на дистанционную работу. 

2. Менеджеру по информационным технологиям Морозову М.М.:

2.1. Организовать удаленный доступ сотрудникам старше 65 лет.

2.2. Произвести наладку необходимого оборудования для дистанционной работы.

2.3. Осуществить контроль за исправной работой оборудования через удаленный доступ.  

3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Генеральный директор  Тагилов  В.В. Тагилов
                                            (подпись)

С приказом ознакомлены:

Смирнова С.С.   Смирнова  «13» апреля 2020 года
                           (подпись)

Морозов М.М.   Морозов «13» апреля 2020 года
                           (подпись)

	СОГЛАСОВАНО

общим собранием представительного органа работников, протокол

от «12» мая 2020 года № 56
 

 
	УТВЕРЖДАЮ

Директор

________________/ Тагилов В.В.

(подпись)

«12» мая 2020 года
 

 


 

Положение о порядке проведения дезинфекционных мероприятий
в целях профилактики коронавируса
Положение разработано на основе Инструкции Роспотребнадзора по проведению дезинфекционных мероприятий для профилактики заболеваний, вызываемых коронавирусами, от 23.01.2020 № 02/770-2020-32, Рекомендаций Роспотребнадзора от 07.04.2020.

Положение устанавливает общие положения по проведению дезинфекционных мероприятий в целях профилактики коронавируса.

 

1. Общие положения
1.1. Дезинфекция – это комплекс мероприятий, который направлен на уничтожение возбудителей инфекционных заболеваний и разрушение токсинов на объектах внешней среды для предотвращения попадания их на кожу, слизистые и раневую поверхность. Является одним из видов обеззараживания.

1.2. К работе со средствами дезинфекции и стерилизации допускаются лица не моложе 18 лет, прошедшие медицинский осмотр, вводный инструктаж по ОТ и первичный инструктаж на рабочем месте, обученные безопасным приемам и методам работы с препаратами.

1.3. Все виды работ, связанные с дезинфекционными средствами, проводятся обязательно в спецодежде и с использованием средств индивидуальной защиты.

1.4. Работник обеспечивается спецодеждой и СИЗ в соответствии с нормами бесплатной выдачи СИЗ в организации, а также мылом, полотенцами и средствами для смягчения кожи.

1.5. Средства индивидуальной защиты должны храниться в отдельных шкафчиках в специально выделенном помещении с хорошей естественной или приточно-вытяжной вентиляцией. Категорически запрещается хранить их вместе с ядохимикатами, повседневной одеждой, а также в домашних условиях.

1.6. Работник несет ответственность за нарушение требований настоящей инструкции в порядке, установленном Правилами трудового распорядка организации и действующим законодательством Российской Федерации.

1.7. Дезинфекция и уборка помещений могут быть выполнены организацией собственными силами, клининговой компанией или специализированной организацией.

 

2. Средства для дезинфекции помещений
2.1. Для дезинфекции следует применять дезинфицирующие средства, зарегистрированные в установленном порядке на основе хлорактивных и кислородактивных соединений, а также катионных поверхностно-активных веществ. Рабочие растворы дезинфицирующих средств следует готовить в соответствии с инструкцией по их применению, выбирая режимы, предусмотренные для обеззараживания объектов при вирусных инфекциях.

2.2. Хлорактивные средства:

· натриевая соль дихлоризоциануровой кислоты – в концентрации активного хлора в рабочем растворе не менее 0,06 процента;

· хлорамин Б – в концентрации активного хлора в рабочем растворе не менее 3,0 процента.

2.3. Кислородактивные средства:

· перекись водорода в концентрации не менее 3,0 процента;

· катионные поверхностно-активные вещества (КПАВ) – четвертичные аммониевые соединения в концентрации в рабочем растворе не менее 0,5 процента;

· третичные амины в концентрации в рабочем растворе не менее 0,05 процента;

· полимерные производные гуанидина в концентрации в рабочем растворе не менее 0,2 процента.

2.4. Содержание активного вещества указано в инструкции по применению дезинфицирующего средства.

2.5. Все виды работ с дезинфицирующими средствами следует выполнять во влагонепроницаемых перчатках одноразовых или многократного применения, халате, при необходимости – другой спецодежде.

2.6. Дезинфицирующие средства хранят в таре изготовителя закрытыми в специально отведенном сухом, прохладном и затемненном месте, недоступном для детей.

2.7. Меры предосторожности при проведении дезинфекционных мероприятий и первой помощи при случайном отравлении изложены для каждого конкретного дезинфицирующего средства в инструкциях по их применению.

 

3. Порядок проведения дезинфекции
3.1. Поверхности в помещениях, санитарно-техническое оборудование следует обрабатывать способами протирания, орошения; столовую посуду, текстильные материалы и уборочный инвентарь (ветошь, салфетки) обрабатывают способом погружения в растворы дезинфицирующих средств.

3.2. Особое внимание следует уделить дезинфекции:

· плинтусов и под мебелью, подоконников, радиаторов;

· дверных ручек, выключателей, поручней, перил;

· контактных поверхностей, например, столов, стульев, средств связи и персональных ЭВМ;

· мест общего пользования, таких как комнаты приема пищи, отдыха, туалетные комнаты, комнаты и оборудование для занятия спортом.

3.3. Используйте в помещениях оборудование по обеззараживанию воздуха, например бактерицидные облучатели-рециркуляторы.

3.4. Если обеззараживаете кварцевыми лампами, то делайте это, когда сотрудников нет в помещениях, иначе есть риск получить ожог глаз.

3.5. В рабочих кабинетах и переговорных используйте увлажнители воздуха, а также проветривайте помещения не меньше 5–10 минут каждые 2 часа.

 

4. Порядок проведения генеральной уборки
4.1. Генеральная уборка проводится не ранее чем через 30 минут после проведения дезинфекционных мероприятий с использованием обычных чистящих, моющих средств.

4.2. Следует соблюдать последовательность в уборке:

· 1-й этап: холлы, коридоры, рабочие помещения;

· 2-й этап: кухни, комнаты приема пищи;

· 3-й этап: туалеты.

4.3. В ходе уборки:

· из холодильников, других мест удалите все продукты питания, напитки, в том числе длительного срока хранения;

· опорожните кулеры;

· кухонную посуду, утварь вымойте с использованием обычных моющих средств, после чего ополосните кипятком и высушите так, чтобы вода свободно стекала с вымытых предметов;

· халаты, другую спецодежду направьте в стирку;

· проветрите помещения;

· соберите и утилизируйте мусор как твердые коммунальные отходы.

4.4. После завершения всех работ работники, которые проводили уборку, должны обработать руки спиртосодержащим кожным антисептиком.

 

5. Ответственность и организация контроля за проведением дезинфекции и уборки
5.1. Назначьте лицо, ответственное за организацию уборки.

5.2. Издайте приказ о назначении ответственного за организацию дезинфекции и уборки.

5.3. Разместите на входе в помещение, где проходит уборка, график уборки и дезинфекции.

	Журнал по уборке и обработке помещений и поверхностей в целях предупреждения распространения коронавируса
от 12.05.2020 № 3
Начат 12.05.2020
Окончен_____________

В журнале пронумеровано и прошнуровано 10 страниц

12.05.2020
Генеральный директор ООО «Гамма»
Тагилов В.В.        Тагилов
                                  подпись

Печать (при наличии)

Дата уборки
Время уборки и обработки
Способ уборки и обработки
Вид дезинфицирующего средства вирулицидного действия, использованного при уборке и обработке помещений и поверхностей
Наименование помещений, в которых проведена уборка и обработка
Виды поверхностей, в отношении которых проведена уборка и обработка
Ф. И. О. и подпись ответственного исполнителя
Ф. И. О. и подпись уполномоченного лица, осуществляющего контроль мероприятий по уборке и обработке 
помещений и поверхностей
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ООО «Вектор»
___________________________________________________________________________________

(наименование организации)

ПРИКАЗ
	«8» апреля 2020 года
	№ 3


Москва
 

О проведении внепланового инструктажа по профилактике распространения коронавирусной инфекции
 

В связи с угрозой распространения в г. Москве новой коронавирусной инфекции на основании пункта 2.1.6 Порядка от 13 января 2003 года № 1/29

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Провести внеплановый инструктаж по профилактике распространения коронавирусной инфекции в подразделениях ООО «Вектор» на основании инструкции № 123 «О действиях в связи с распространением коронавирусной инфекции».

2. Назначить ответственными в подразделениях ООО «Вектор» за проведение внепланового инструктажа по профилактике распространения коронавирусной инфекции:

– начальника цеха № 1 Смирнову Ю.А.;
– начальника транспортного комплекса Чижова К.Н.;
– начальника цеха № 2 Константинова М.Е.
Срок исполнения: 10 апреля 2020 года.
3. Зафиксировать внеплановый инструктаж в журнале регистрации инструктажа на рабочем месте.

4. Специалисту по персоналу Ивановой А.А. ознакомить с приказом лиц, указанных в приказе, под подпись.

5. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

 

	Генеральный директор
	 
	 
	 
	Петров И.И.

	 
	 
	(подпись)
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	С приказом ознакомлены:
	 
	 
	 
	 

	08.04.2020
	 
	Иванова
	 
	Иванова А.А.

	(дата)
	 
	(подпись)
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	08.04.2020
	 
	Смирнова 
	
	Смирнова Ю.А.

	(дата)
	 
	(подпись)
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	08.04.2020
	 
	Чижов
	 
	Чижов К.Н.

	(дата)
	 
	(подпись)
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	08.04.2020
	 
	Константинов
	 
	Константинов М.Е.

	(дата)
	 
	(подпись)
	 
	 


Инструкция о действиях в командировке в связи с распространением коронавируса
 

1. Что такое коронавирус
Коронавирусы − большое семейство вирусов, которые поражают органы дыхания и вызывают разные болезни: от простуды до пневмонии.

Коронавирус начинается как любой другой вирус или инфекция. Сначала появляются первые симптомы:

· повышенная утомляемость;

· повышение температуры и озноб;

· бледность;

· заложенность носа, чихание, кашель;

· боль в горле и мышцах;

· ощущение тяжести в грудной клетке.

Первые симптомы могут привести к осложнениям, таким как отит, синусит, бронхит, пневмония и другие болезни. Поэтому при появлении симптомов вызовите врача в место проживания в командировке и проинформируйте работодателя о своем самочувствии. Не занимайтесь самолечением. Вызовите врача немедленно, если повысилась температура, начался кашель, трудно дышать.

Сейчас нет лекарств и вакцины от коронавируса. Не верьте рекламе и не тратьте деньги.

 

2. Как вести себя по прибытии в командировку в другой регион
Выполняйте рекомендации по прибытии в другой регион:

· не сопротивляйтесь осмотру медиков в аэропорту, ж/д и автовокзале;

· если в регионе введен режим самоизоляции для прибывших из других регионов, выполняйте требования уполномоченных лиц, подпишите необходимые документы и самоизолируйтесь в месте проживания в командировке на 14 дней;

· обязательно применяйте СИЗ, если этого требует регион, в котором находитесь в командировке.

Если у вас возникли вопросы в связи с эпидситуацией в мире, то вы можете задать их по номеру горячей линии Роструда 8 (800) 707-88-41. Звонок бесплатный по всей России.

 

3. Как вести себя в командировке в связи с распространением коронавируса
Какие меры предосторожности помогут не заболеть:

· регулярно мойте руки или обрабатывайте антисептиком после посещения общественных мест, туалета, перед едой, просто в течение дня. Это убивает вирусы, которые попадают на поверхность кожи;

· не трогайте лицо грязными руками, чтобы вирусы с кожи не попали в организм;

· соблюдайте респираторную гигиену, при чихании или кашле прикрывайте нос и рот одноразовой салфеткой. В регионах, где ношение СИЗ органов дыхания в общественных местах и транспорте обязательно, исполняйте данное правило;

· держите дистанцию 1,5 метра в людных местах, особенно от людей с признаками заболевания;

· проветривайте рабочее пространство и место проживания в командировке. Спертый воздух – благоприятная среда для вирусов и других микробов;

· соблюдайте режим труда и отдыха, высыпайтесь и пейте витамины.

 

4. Какие СИЗ использовать для защиты от коронавируса
Используйте медицинские маски и респираторы. Маски могут быть как одноразовые, так и многоразовые. Не используйте одноразовую маску повторно.

Для максимальной защиты выбирайте респираторы с классом защиты FFP3, закрывающие нос и рот. Эффективность фильтрации микроскопических частиц, то есть пыли, твердых и жидких частиц, бактерий и вирусов, у респираторов должна быть 99 процентов.

Проверьте, чтобы СИЗ закрывали нос, рот и подбородок. Удобно, если у респиратора есть клапан: он позволяет производить вдох за короткое время и с меньшей нагрузкой.

Меняйте маски каждые 2–3 часа либо незамедлительно при увлажнении или загрязнении. Избегайте контакта наружной поверхности маски с кожей лица, когда снимаете маску. Как сняли, сверните маску так, чтобы наружная поверхность маски оказалась внутри. После использования маску поместите в полиэтиленовый пакет и герметично закройте его.

Многоразовые маски после использования кипятите в мыльном растворе 15 минут. Затем прополощите в проточной воде и высушите, далее можно использовать маску повторно.

Используйте перчатки, если приходится контактировать с большим количеством людей. Обрабатывайте руки в перчатках антисептиками после каждого контакта с людьми, вещами и предметами, индивидуального и общественного пользования. Избегайте прикосновений руками в перчатках к лицу, губам, глазам. После снятия перчаток кожу рук обработайте антисептиком.

 

5. Что грозит работнику, если при появлении симптомов заболевания в командировке он продолжает работать и заражает других людей
Если у работника появились симптомы заболевания в командировке, ему следует вызвать скорую помощь и далее взять больничный, иначе могут обвинить в нарушении санитарно-эпидемиологических правил. Коронавирус внесен в перечень заболеваний, которые опасны для окружающих (постановление Правительства от 31.01.2020).

Если от работника заразятся другие люди, то ему грозит (ст. 236 УК):

· штраф от 500 тыс. до 700 тыс. руб. или в размере заработной платы от 1 года до 18 месяцев;

· лишение права занимать определенные должности или вести деятельность сроком от 1 года до 3 лет;

· ограничение свободы до 2 лет;

· принудительные работы на срок до 2 лет;

· лишение свободы до 2 лет.

Если действия повлекли смерть человека, то работнику грозят:

· штраф от 1 млн до 2 млн руб. или в размере заработной платы от 1 года до 3 лет;

· ограничение свободы на срок от 2 до 4 лет;

· принудительные работы на срок от 3 до 5 лет;

· лишение свободы на срок от 3 до 5 лет.

Если действия повлекли смерть двух и более человек, то работнику грозят:

· принудительные работы на срок от 4 до 5 лет;

· лишение свободы на срок от 5 до 7 лет.

Приказ № 4

о соблюдении социальной дистанции в связи с распространением коронавируса
	Москва
	06.04.2020


На основании Указа мэра Москвы от 06.03.2020 № 12-УМ, постановления главного санитарного врача от 30.03.2020 № 9 «О дополнительных мерах по недопущению распространения COVID-2019» приказываю:

1. Всем
 работникам

 организации «Альфа», не подлежащих переводу на дистанционный режим работы, соблюдать социальную дистанцию не менее 1,5 м друг от друга от друга. 


2. Руководителям подразделений организации «Альфа», не подлежащих переводу на дистанционный режим работы, обеспечить:


2.1. соблюдение работниками социальной дистанции не менее 1,5 м друг от друга, в том числе от посетителей;


2.2. нанесение специальной разметки и установление специального режима допуска и нахождения в зданиях, строениях, сооружениях (помещениях в них) на соответствующей территории, включая прилегающую территорию.


3. Трифоновой Ольге Степановне ознакомить работников под подпись с настоящим приказом.


4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

	Руководитель 
	А.В. Львов


 


ООО «Гамма»
___________________________________________________________________________________

(наименование организации)

 

ПРИКАЗ
«15» мая 2020 г. № 5
Москва
 

О тестировании работников на коронавирус
В целях обеспечения требований Указа мэра Москвы от 07.05.2020 № 55-УМ в связи с угрозой распространения в Москве новой коронавирусной инфекции

 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Провести до 31 мая 2020 года исследования на предмет наличия новой коронавирусной инфекции (2019-nCoV) 10 процентов от численности работников ООО «Гамма», включая исполнителей по гражданско-правовым договорам, без учета работников, которые в настоящее время находятся на больничном либо работают дистанционно. Ответственный – руководитель службы АХО Сидоров С.С.
2. Получить согласие работников, которые направляются на исследование на предмет наличия новой коронавирусной инфекции (2019-nCoV), ООО «Гамма». Ответственный – специалист по кадрам Смирнова А.А.
3. Заключить договор с медицинской организацией, у которой есть лицензия на проведение тестирования на коронавирус. Ответственные – юрист Залинский И.И., главный бухгалтер Шиманова С.А.
4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Генеральный директор  Тагилов  В.В. Тагилов
                                            (подпись)

С приказом ознакомлены:

Смирнова А.А. Смирнова  15 мая 2020 года
(подпись)

Сидоров С.С. Сидоров  15 мая 2020 года
(подпись)

Залинский И.И. Залинский  15 мая 2020 года
(подпись)

Шиманова С.А. Шиманова  15 мая 2020 года
(подпись)


ООО «Гамма»
___________________________________________________________________________________

(наименование организации)

ПРИКАЗ
«15» июня 2020 года № 10
Москва
О назначении ответственного за осуществление санитарно-противоэпидемических мероприятий в связи с коронавирусной инфекцией
В соответствии со статьей 212 Трудового кодекса и статьей 11 Федерального закона от 30.03.1999 № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения», в целях профилактики новой коронавирусной инфекции (COVID-2019) среди работников ООО «Гамма»
 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Назначить ответственным за организацию санитарно-противоэпидемических мероприятий по предупреждению распространения коронавирусной инфекции специалиста по охране труда Иванова С.В.
2. Возложить на специалиста по охране труда Иванова С.В. обязанности по обеспечению:

2.1. Работникам при входе на территорию ООО «Гамма» возможности обработки рук кожными антисептиками, предназначенными для этих целей, или дезинфицирующими салфетками с установлением контроля за соблюдением этой гигиенической процедуры.

2.2. Проведения входной термометрии – контроля температуры тела работников при входе в ООО «Гамма» и в течение рабочего дня с применением приборов для измерения температуры тела бесконтактным или контактным способами.

2.3. Отстранения от нахождения на рабочем месте лиц с повышенной температурой тела и (или) с признаками респираторной инфекции (кашель, насморк).

2.4. Информирования работников о профилактических мерах по предотвращению распространения новой коронавирусной инфекции и о необходимости соблюдения правил личной и общественной гигиены: режима регулярного мытья рук с мылом или обработки их кожными антисептиками – в течение всего рабочего дня и после каждого посещения туалета.

2.5. Организации регулярной уборки рабочих мест с применением дезинфицирующих средств, в том числе посредством обработки поверхностей антисептиком.

2.6. Проведения регулярного проветривания рабочих помещений (каждые два часа).

2.7. Проведения дезинфекции воздуха в рабочих помещениях посредством применения бактерицидных ламп и рециркуляторов воздуха.

2.8. Поддержания запасов необходимого оборудования и расходного материала: бактерицидных ламп, термометров, средств индивидуальной защиты органов дыхания работников ООО «Гамма», дезинфекционных средств и т. д.

2.9. Организации приема пищи работниками с учетом необходимых требований безопасности.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

 

Руководитель  Тагилов А.А. Тагилов
С приказом ознакомлен(а):

Иванов С.В. Иванов «15» марта 2020 года

(подпись)


Инструкция о действиях в связи с распространением коронавируса
 

1. Что такое коронавирус
Коронавирусы − большое семейство вирусов, которые поражают органы дыхания и вызывают разные болезни: от простуды до пневмонии.

Коронавирус начинается как любой другой вирус или инфекция. Сначала появляются первые симптомы:

· повышенная утомляемость;

· повышение температуры и озноб;

· бледность;

· заложенность носа, чихание, кашель;

· боль в горле и мышцах;

· ощущение тяжести в грудной клетке.

Первые симптомы могут привести к осложнениям, таким как отит, синусит, бронхит, пневмония и другие болезни. Поэтому при появлении симптомов вызовите врача на дом. Не занимайтесь самолечением. Вызовите врача на дом, если повысилась температура, начался кашель, трудно дышать.

Сейчас нет лекарств и вакцины от коронавируса. Не верьте рекламе и не тратьте деньги.

 

2. Как вести себя в связи с распространением коронавируса
Какие меры предосторожности помогут не заболеть:

· регулярно мойте руки после посещения общественных мест, туалета, перед едой, просто в течение дня. Это убивает вирусы, которые попадают на поверхность кожи;

· не трогайте лицо грязными руками, чтобы вирусы с кожи не попали в организм;

· соблюдайте респираторную гигиену, при чихании или кашле прикрывайте нос и рот одноразовой салфеткой;

· держите дистанцию в людных местах. ВОЗ рекомендует соблюдать дистанцию минимум 1 метр, особенно от людей с признаками заболевания;

· проветривайте рабочее пространство. Спертый воздух – благоприятная среда для вирусов и других микробов;

· не давайте подсыхать слизистым носа. Регулярно промывайте нос и увлажняйте воздух в помещении;

· соблюдайте режим труда и отдыха, выполняйте физнагрузки, гуляйте на воздухе, высыпайтесь и пейте витамины.

3. Как вести себя в командировке
Что делать, если вас направляют в командировку:

· не сопротивляться осмотру медиков в аэропорту;

· носить медреспиратор в общественных местах;

· при симптомах заболевания обратиться к врачу.

Если у вас возникли вопросы в связи с эпидситуацией в мире, то вы можете задать их по номеру горячей линии Роструда 8 800 707 88 41. Звонок бесплатный по всей России.

 

4. Какие СИЗ использовать для защиты от коронавируса
Используйте медицинские маски и респираторы. Маски могут быть как одноразовые, так и многоразовые. Не используйте одноразовую маску повторно.

Для максимальной защиты выбирайте респираторы с классом защиты FFP3, закрывающие нос и рот. Эффективность фильтрации микроскопических частиц, то есть пыли, твердых и жидких частиц, бактерий и вирусов, у респираторов должна быть 99 процентов.

Проверьте, чтобы СИЗ закрывали нос, рот и подбородок. Удобно, если у респиратора есть клапан: он позволяет производить вдох за короткое время и с меньшей нагрузкой.

 

5. Как проводят дезинфекцию в период эпидемии короанвируса в ООО «Альфа»
Чтобы предупредить проникновение и распространение коронавируса, в ООО «Альфа» проводят регулярную уборку всех помещений через каждые два часа с обязательным применением дезинфицирующих средств, при этом особое внимание уделяют дезинфекции:

· плинтусов и под мебелью, подоконников, радиаторов;

· дверных ручек, выключателей, поручней, перил;

· контактных поверхностей, например столов, стульев, средств связи и персональных ЭВМ;

· мест общего пользования, таких как комнаты приема пищи, отдыха, туалетные комнаты, комнаты и оборудование для занятия спортом (рекомендации Роспотребнадзора от 07.04.2020).

На территории организации обрабатывают тротуары, проезды, площадные участки дезсредствами с использованием ручных и автоматизированных распылителей (п. 3.1 рекомендаций Правительства от 31.03.2020).

Используют в помещениях оборудование по обеззараживанию воздуха, например бактерицидные облучатели-рециркуляторы (п. 3.1 рекомендаций Правительства от 31.03.2020). Если обеззараживать кварцевыми лампами, то делать это нужно, когда сотрудников нет в помещениях, иначе есть риск получить ожог глаз. В рабочих кабинетах и переговорных используют увлажнители воздуха, а также проветривают помещения не меньше 5–10 минут каждые 2 часа (рекомендации Роспотребнадзора от 07.04.2020).

 

6. Какие организационные мероприятия проводят для профилактики коронавируса на рабочих местах в ООО «Альфа»
В ООО "Альфа разделяют рабочие потоки и разобщают коллектив. Размещают сотрудников на разных этажах, в отдельных кабинетах, организуют работы в несколько смен (рекомендации Роспотребнадзора от 07.04.2020).

В ООО «Альфа» организовали работу контрольно-пропускных пунктов таким образом, чтобы в одном пункте не скапливалось несколько работников (п. 3.1 рекомендаций Правительства от 31.03.2020).

Также наладили постоянную работу изолятора в медпункте на территории организации для немедленной изоляции заболевшего работника до приезда скорой медпомощи. Если было бы невозможно сделать изолятор в медпункте, тогда по возможности изолировали сотрудника в отдельном помещении на территории организации до приезда скорой помощи (п. 3.1 рекомендаций Правительства от 31.03.2020).

В столовой для питания работников в ООО «Альфа» используют одноразовую посуду, после собирают, обеззараживают и уничтожают ее. Однако иногда используют многоразовую посуду. В этом случае проводят ее обработку на специализированных моечных машинах, применяют режимы обработки, которые дезинфицируют посуду и столовые приборы при температуре не ниже 65 °С в течение 90 минут или ручным способом при той же температуре с применением дезсредств в соответствии с требованиями санитарного законодательства (рекомендации Роспотребнадзора от 07.04.2020).

В ООО «Альфа» отменили проведение собраний работников, культурных, спортивных и иных мероприятий с использованием актового зала или другого помещения массового пребывания людей. Возложили личную ответственность за организацию профилактической работы в условиях распространения коронавируса на руководителей структурных подразделений объекта (п. 3.5 рекомендаций Правительства от 31.03.2020).

 

7. Что грозит работнику, если при появлении симптомов заболевания он продолжает работать и заражает других людей
Если у работника появились симптомы заболевания, ему следует взять больничный, иначе его могут обвинить в нарушении санитарно-эпидемиологических правил. Коронавирус внесен в перечень заболеваний, которые опасны для окружающих (постановление Правительства от 31.01.2020).

Поэтому если от работника заразятся другие люди, то ему грозит (ст. 236 УК):

· штраф от 500 до 700 тыс. руб. или в размере заработной платы от 1 года до 18 месяцев;

· лишение права занимать определенные должности или вести деятельность сроком от 1 года до трех лет;

· ограничение свободы до 2 лет;

· принудительные работы на срок до 2 лет;

· лишение свободы до 2 лет.

Если действия повлекли смерть человека, то работнику грозят:

· штраф от 1 до 2 млн. руб. или в размере заработной платы от 1 года до 3 лет;

· ограничение свободы на срок от 2 до 4 лет;

· принудительные работы на срок от 3 до 5 лет;

· лишение свободы на срок от 3 до 5 лет.

Если действия повлекли смерть двух и более человек, то работнику грозят:

· принудительные работы на срок от 4 до 5 лет;

· лишение свободы на срок от 5 до 7 лет.

8. Какие меры приняты в Москве для снижения риска распространения коронавируса
Мэр Москвы издал указ о введении режима повышенной готовности.
Теперь все работодатели, которые ведут деятельность в Москве, обязаны:

· измерять температуру тела работников на рабочих местах и отстранять от работы лиц с повышенной температурой;

· содействовать заболевшим коронавирусом работникам, которые соблюдают режим самоизоляции на дому;

· предоставлять информацию по запросу Роспотребнадзора о всех контактах заболевшего с другими людьми на работе и проводить дезинфекцию помещения, где находился заболевший.

Работники, в свою очередь, при появлении первых респираторных симптомов должны сразу же обращаться за медпомощью на дому, то есть не посещать медорганизации, и находиться в режиме изоляции дома. На территории Москвы соблюдение режима отслеживают с помощью видеонаблюдения.

Все граждане, которые вернулись из стран с повышенным риском заражения, обязаны:

· сообщить о своем возвращении в Россию, месте и датах пребывания в других странах на горячую линию Москвы +7 (495) 870 45 09;

· обеспечить самоизоляцию на дому на 14 дней со дня возвращения в Россию и не посещать работу, учебу и общественные места.

В список таких стран сейчас входят: Китай, Корея, Италия, Иран, Франция, Германия, Испания, Сербия, Албания, Великобритания, Северная Македония, Черногория, Андорра, Норвегия, Швейцария, Исландия, Монако, Лихтенштейн, Молдова, Беларусь, Украина, Босния и Герцеговина, Ватикан, Сан-Марино, Хорватия, США.

Для передвижения по городу на транспорте граждане должны оформить цифровые пропуска. Пропуска будут представлять собой специальный код из цифр и букв. Первые четыре знака обозначат дату окончания срока действия пропуска, а остальные 12 знаков позволят идентифицировать его владельца и цель поездки. 

Цифровой пропуск в Москве можно получить тремя способами:

1. Подать электронную заявку на сайте mos.ru. Для этого нужно авторизоваться на портале, выбрать услугу, ввести необходимые данные и подать заявку.

2. Отправить СМС на номер 7377. СМС должно иметь специальный формат, который разъяснят на порталах госуслуг дополнительно. Цифровой код придет в ответном СМС.

3. Позвонить в Единую справочную службу правительства Москвы +7 (495) 777-77-77. Оператор контакт-центра запросит необходимую информацию и самостоятельно заполнит данные для цифрового пропуска.

	Журнал регистрации выдачи резиновых перчаток работникам для профилактики коронавируса
 

№
п/п
Дата выдачи
Ф. И. О. работника
Структурное
подразделение
Должность
Количество пар резиновыхпечаток, выданных до износа, с учетом запасной пары
Ф. И. О.,
должность
работника,
выдававшего перчатки
Подпись
работника,
получившего перчатки
1

12.05.2020
Иванов А.П.
Электрический цех
Мастер
1 + 1
Кладовщик Калинина Е.А.
 Иванов
2

12.05.2020
Колесников С.П.
Электрический цех
Слесарь
1 + 1
Кладовщик Калинина Е.А.
 Колесников
3

12.05.2020
Мейсер И.Л.
Электрический цех
Слесарь
1 + 1
Кладовщик Калинина Е.А.
 Мейсер
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 





(наименование организации)

 

ПРИКАЗ
«12» мая 2020 г. № 7
Москва
 

О выдаче  резиновых перчаток
В связи с угрозой распространения и заражения новой коронавирусной инфекцией в ООО «Гамма» в соответствии со статьей 11 Закона от 30.03.1999 № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения», Указом мэра Москвы от 07.05.2020 № 55-УМ и письмом Роспотребнадзора от 11.03.2020 № 02/3853-2020-27
 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Назначить лицом, ответственным за выдачу резиновых перчаток в ООО «Гамма», руководителя службы АХО Смирнова А.А.
2. Руководителю службы АХО Смирнову А.А.:

2.1. Организовать выдачу резиновых перчаток работникам на складе в ООО «Гамма» из расчета 1 пара перчаток до износа плюс 1 пара запасная.

2.2. Организовать заполнение журнала регистрации выдачи резиновых перчаток.

3. Обязать сотрудников ООО «Гамма»:

3.1. Использовать резиновые перчатки в течение всей рабочей смены для предотвращения распространения и заражения коронавирусной инфекцией в ООО «Гамма». 

3.2. Менять резиновые перчатки при их целостном повреждении.

3.3. Обрабатывать резиновые перчатки антисептиком после каждого контакта с человеком и поверхностями в местах общего пользования.

3.4. После использования резиновых перчаток обрабатывать руки антисептиком.

3.5. При получении резиновых перчаток на складе соблюдать дистанцию 1,5 м от других людей, иметь при себе канцелярскую ручку для подписи в журнале регистрации выдачи резиновых перчаток, не трогать журнал руками.

4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

 

Генеральный директор Тагилов В.В. Тагилов
(подпись)

С приказом ознакомлены:

Смирнов А.А. Смирнов 12.05.2020
(подпись)
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	ЧЕК-ЛИСТ

перед проверкой Роспотербнадзора
Документы
Отметка
Примечания
Общие документы
Устав организации

+
 

Приказ о назначении руководителя

+
 

Выписка о праве собственности на объект/договор аренды

+
 

Лицензия/свидетельство об аккредитации

-
не нужно
Договор на вывоз мусора и отходов

+
 

Договоры на дезинсекцию, дератизацию, дезинфекцию

+
 

Договор на выполнение работ по очистке систем вентиляции

+
 

Журнал учета проведения очистки и дезинфекции систем вентиляции и кондиционирования воздуха

+
 

Паспорт системы вентиляции

+
 

Технический отчет о работе систем вентиляции

+
 

Медицинские книжки

-
не нужно
Санитарный журнал
-
не нужно
Документы по коронавирусу
Документы, подтверждающие дезинфекцию помещений с нужной регулярностью
+
график дезинфекции помещений, приказ о дезинфекции помещений в период коронавируса
Сертификат о том, что приборы обеззараживания воздуха можно использовать в присутствии людей

+
 

Документы, подтверждающие закупку масок для сотрудников

+
Договор купли-продажи с ООО «Мед.Маска» № 6 от 16.05.2020
Сертификат на антисептики для рук
 +
 

Приказ об измерении температуры сотрудникам
 +
 

Журнал измерения температуры
+
 

Инструкция о порядке входного контроля
+
 

Приказ о назначении ответственного за профилактические меры
+
 

 


Читайте в отдельной рекомендации, как подготовиться к проверке Роспотребнадзора и что будет, если найдут нарушения.

Эти документы Роспотребнадзор запрашивает при любой проверке.

Нужен только для предприятий торговли и общественного питания, а также производителей пищевой продукции.

Кроме документов, подтверждающих дезинфекцию помещений, проверяющие могут задавать сотрудникам уточняющие вопросы.

Роспотребнадзор рекомендовал всем компаниям организовать дезинфекцию рук антисептиками или специальными салфетками при входе в организацию

Если при проверке компания не предоставит инспектору документы или он выявит другие нарушения,

